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ABNAMRO WORKSHOP
Je eigen praktijk "inkleuren”.

Zelf de regie voeren, zorg verlenen en samenwerken zoals jij dat wilt'.



Antroductie

A/oorstellen

ATrends en ontwikkelingen in de huisartsenzorg

Awaar kies jij voor: E ruldpraétijk starten of praktijk overnemen?

e praktijk, werkgeverschap, goodwill, financieel voorbeeld

Adypotheek? Wat is er mogelijk? En waar moet je aan denken?

Asragen



Introductie workshop

Je eigen praktijk voeren, zorg verlenen en samenwerken zoals jij dat wilt.

In deze workshop wordt je meegenomen in de diverse stappen en facetten van een eigen praktijk!

Kan ik dat allemaal wel financieren en wat kost het? _ _
Dit alles komt aan bod inclusief de mogelijke aankoop van je woonhuis.

Ben je er klaar voor om je eigen praktijk of een zogenaamde nul praktijk te starten?
Of wil je gaan associéren?

Hoe pak je dit aan?

Wat komt daarbij kijken en waar moet je aan denken?

Welk type praktijk past bij jou?

Welke keuzes zijn er met betrekking tot vastgoed?

To Io Do Io Do I»



Even voorstellen

Maarten den Heijer Sectorspecialist Medisch

Steve Gelissen Specialist Wonen
Teun Benjaminsen Adviseur Medisch in privée




Trends & Ontwikkelingen

AOrganisatorisch:

ASamenwerking 1e, 2e lijn en Sociaal Domein

Araakherschikking: verpleegkundig specialist/Physician Assistant/POH/Praktijkmanager.
Aoename aantal waarnemers

Alekorten in krimpgebieden

Aarttime werken (vrouwen én mannen)

Auisartsenzorg:

Alntegraal Zorg Akkoord (MTVP / Samenwerking)
AToenemende werkdruk

A/an patiént naar zorgconsument

Avergrijzing to&name zorg voor jeugd
Aroename patiénten met chronische aandoening
Aeraktijk opvolging en Ketenvorming
Migitalisering  In&ovatie en Duurzaamheid




ANul praktijk starten of Praktijk over nemen
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ANul praktijk starteno

Voordelen Nadelen
Praktijk inrichten/organiseren naar eigen inzicht Samenwerking met collega's (1e en 2e lijn) en zorgverzekeraars initiéren
Palliatieve begeleiding Vinden van bekwaam (zorg)personeel
Chirurgische ingrepen Patiénten? (Sociaal demografische ontwikkelingen/marktomstandigheden)
Besluitvorming Intercollegiale consultatie
In aanvang eventueel combineren met waarneemschap Ondernemersplan/marktonderzoek

Balans werk en prive

Arbeidsrechtelijke verantwoordelijkheid naar medewerkers

Hoe personeel te binden aan praktijk?

Werkgever
Financieel Financieel
Fiscale voordelen Administratie (facturen/km.admin./accountant/contracten)
Door eventuele combi met waarneemschap toch inkomsten Arbeidsongeschiktheidsverzekering

Afdracht pensioenpremie aan pensioenfonds SPH

Nog geen ingeschreven patiénten (inschrijftarief)

Startkapitaal

Investeren (koop/huren) praktijkpand




Praktijk overnemen

Voordelen

Nadelen

Er zijn patiénten

Praktijk herinrichten/organiseren naar eigen inzicht (POH/PM)

Palliatieve begeleiding

Normaliter lastiger te combineren met waarneemschap

Chirurgische ingrepen

Arbeidsrechtelijke verantwoordelijkheid naar medewerkers

Besluitvorming

Acceptatie door medewerkers?

Huidige organisatie

Hoe personeel te binden aan praktijk?

Innovatie Balans werk en privé
Duurzaamheid Sociaal/demografische ontwikkelingen/marktomstandigheden
Werkgever
Financieel Financieel
Fiscale voordelen Goodwill

Bestendigheid inkomen

Over te nemen inventaris

Investeren (koop/huren) praktijkpand

Startkapitaal

Administratie (facturen/km.admin./accountant/contracten)

Arbeidsongeschiktheidsverzekering

Afdracht pensioenpremie aan pensioenfonds SPH

Investeringen in Innovatie en duurzaamheid




Overnametraject: de verschillende fases

Subjectieve fase:
*hoe en waar wil je zelf graag huisarts zijn?

Objectieve fase met je adviseur:

A Financiéle en fiscale analyse praktijk

A Juridisch onderzoek: samenwerkingsvorm nu/straks

A Onderhandelingstraject: wat wordt er gevraagd, wat wil jij?
A Vastleggen afspraken in contracten

A Financieringstraject en geldverstrekking

A Beginnen!

Dit traject neemt ongeveer 6-12 maanden in beslag




Praktijk overnemen

WAT NEEM IK OVER EN WAT WIL IK DAARVOOR BETALEN?:
A Financiéle verplichtingen van de praktijk

A Patiénten: (groei)potentie?

A Personeel

A Contracten

A Huisvesting: koop of huur (plannen vestiging in een
gezondheidscentrum?)

A Overname somofweligoodwi | | 0

A Vaste activa: Inventaris, instrumentarium, verbouwing

A Kapitaalspositie in geval van (kosten)maatschap




GOODWILL

A Mag het gevraagd worden?

A Hoogte van de goodwill

A Fiscale afschrijving in tien jaren

A Lening: aflossing in maximaal zeven jaren
A Let op: geen investeringsaftrek

A Rol zorgverzekeraars




Is overname financieel haalbaar?

A Opstellen reéle begroting van toekomstige inkomsten en kosten
Praktijk & Prive
mmm) \erdienmodel in de toekomst?
A Financiering nodig? Laat een investeringsbegroting maken
A Vreemd of eigen vermogen?

A Wat ga je dan uiteindelijk verdienen?

A Wat blijft er over om van te leven?




Financieringsspecificatie (praktijkvoorbeelden) e

Rente Aflossing

EUR 2.500 EUR 10.000

Goodwill 5 jaar
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EUR 50.000

(((

Aankoop praktijkpand 25 jr

EUR 300.000 EUR 15.000 EUR 12.000

Inventaris & ICT bestaand 5 jr

EUR 20.000 1! EUR  1.000 EUR  4.000
e

Aanloopkosten

EUR 25.000 \Ob EUR 1.500

“ ABN-AMRO

*Lineair dalende leningen met een rekenrente van 5%



Privé situatie

“ ABN-AMRO

Netto winstaandeel voor IB

Vrij Besteedbaar Inkomen

AQV en Belasting

Netto besteedbaar
inkomen

Aflossingen

Woonlasten

indicatief (let op startjaren)

EUR 150.000

EUR 90.000

EUR 46.000
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Aan de slag

AKies je adviseur, gesprekspartner in business

Die zorg voor je wegneemt en ervaren is in het onderhandelen

Die maakt dat je op de praktijk niet zelf met de overdragende partij

hoeft te spreken over de zakelijke kant van de overname

A Die je kunt vertrouwen bij dit belangrij k.

A Thuis in de (ontwikkelingen) van de huisartsenzorg

A Ruime ervaring met praktijkoverdrachten, associatietrajecten en
nulpraktijken

A Die sterke en zwakke kanten van de praktijk na analyse benoemt

A Die inhoudelijk goede begrotingen opstelt, geaccepteerd door
financiers

ADie je (pro)actief en duidelijk adviseert
advies zijn)

A

A

AOpstellen ondernemingsplan
ABIijf de ontwikkelingen in de omgeving volgen



Woninghypotheek

Hypotheek Wat is er mogelijk En waar moet je
aan denken.

Steve Gelissen
Teun Benjaminsen




“ ABN-AMRO

Helpen de huisarts verhuizen..
Woningmarkt; kopen-verduurzamen
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Een huis kopen als HAIO / Waarnemer

U Hoog maximaal leenbedrag
U Tidelijk contract = vast contract

U Mogelijkheden voor, tijdens en na specialisatie

ABN AMRO praat dagelijks met medici en begrijpt hoe je carriere er uit zal zien. Daarom is
het bif ABN AMRO mogelijk om ook al tijdens je specialisatie een hypotheek te krijgen

Kosteloos webinar: Helpen de dokter verhuizen.. 1 juni 19.30 uur



Is het verstandig je studieschuld snel af te lossen?

U Aflosduur is afhankelijk van het leenstelsel (tussen 1571 35 jaar)
U Rente op studieschuld is 1%

U Rente en aflossing zijn een financiéle verplichting

U De verplichting heeft impact op de maximale leencapaciteit

U Overleg altijd met je adviseur wat slim is in jouw persoonlijke situatie!

Kosteloos webinar: Helpen de dokter verhuizen.. 1 juni 19.30 uur



Waarom ABN AMRO Bank?

U Persoonlijk en laagdrempelig

U Vast aanspreekpunt

U Gespecialiseerd in dienstverlening aan medici
U Uitgebreide hypotheekmogelijkheden

U Duurzaamheidskorting

Kosteloos webinar: Helpen de dokter verhuizen.. 1 juni 19.30 uur



Wi praten graag met u door over dit onderwerp!

colovr
war

M
g
|

Laat snel vrijblijvend een quickscan maken:
U NAWTE gegevens + geboortedatum

U Richtprijs aan te kopen woning

U Recente loonstrook

U Oorspronkelijke studieschuld

Steve Gelissen Specialist Wonen
0671 10254 139 steve.gelissen@nl.abnamro.com

Teun Benjaminsen Adviseur Medisch in privé
061 421 33 397 teun.benjaminsen@nl.abnamro.com




Wat maakt ABNAMRO uniek?
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Vragen?
Quickscan nodig?

SECTORSPECIALIST MEDISCH
maarten.den.heijer@nl.abnamro.com 06 - 23362375

ABN AMRO WONINGHYPOTHEEK
steve.gelissen@nl.abnamro.com

ABNAMRO MEDISCH IN PRIVE

teun Benjaminsen@nl.abnamro.com
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